PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion desarrollada a lo largo de los cursos de Educacion Secundaria

Obligatoria servira para medir el grado de consecucion de los objetivos y de las
competencias establecidas, siendo este el criterio que deberan tenerse en cuenta a la
hora de decidir la promocion de un curso a otro.

El equipo docente mantendra un seguimiento continuo del proceso de ensefianza-
aprendizaje a través de documentos compartidos y reuniones tanto presenciales como
digitales a través de la plataforma TEAM y Educamos.

En la Orden 186 /2022 de 27 de septiembre se expone la finalidad de la evaluacion
en la Educacion Secundaria Obligatoria siendo esta la comprobacion del grado de
adquisiciéon de las competencias clave y del logro de los objetivos de etapa, respetando
los principios del DUA. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera
continua, formativa e integradora.

La evaluacion continua implica un seguimiento permanente por parte de los
profesores as, con la aplicacién de diferentes procedimientos de evaluaciéon en el
proceso de aprendizaje.

El alumnado sera evaluado a través de trabajo, la progresion y la calidad del
resultado de las diferentes actividades de evaluacién. Se contempla el uso de
instrumentos de evaluacion diversos que permitan una mejor adaptacion del alumnado.

En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o de una
alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades, con especial seguimiento a la situacién del alumnado con necesidades
educativas especiales y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias
imprescindibles para continuar el proceso educativo, con los apoyos que cada uno
precise.

La evaluacion integradora implica que desde todas y cada una de las materias o
ambitos debera tenerse en cuenta la consecucidén de los objetivos establecidos para la
etapa y del correspondiente desarrollo de las competencias. El caracter integrador de la
evaluacion no impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la evaluacion
de cada materia o ambito, teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion.

Es importante destacar que la participacion del profesor en el proceso de
evaluacion no se limitara a la mera correccién de las tareas entregadas por los alumnos,
sino que estara involucrado en el proceso, indicando a los alumnos aquellas cosas que
se pueden mejorar en la forma de trabajar y en la produccién de las soluciones,
proporcionando alternativas y valorando después de forma conjunta con el alumno los
resultados.



a) Momentos

El proceso de ensefianza aprendizaje se evaluara de forma continua, formativa y
diferenciada a lo largo del curso, pero hay cuatro momentos donde se transmite
oficialmente a la comunidad educativa.

» Diagnéstico o inicial: junto a las propuestas de mejora es el punto de partida para
elaborar la programacion.

* Diaria: a través del uso de los instrumentos de evaluacién para determinar el nivel
competencial y la calificacion.

» Trimestral: donde se comparte oficialmente el grado de desempefio del alumnado y se
asigna calificacion. Se comunica oficialmente en boletin.

» Final: donde se acuerda la promocion del alumnado. La promocion estara sujeta al
desarrollo de las competencias y el logro de los objetivos. Se comunica oficialmente en
el boletin.

b) Tipos: Heteroevaluacién, coevaluaciéon y autoevaluacién

+ Heteroevaluacion: el docente valora unos conocimientos y habilidades.

» Coevaluacién: realizada entre pares (alumnado).

» Autoevaluacién: por el propio discente.

c) Criterios de evaluacién y calificaciéon. Recuperacién de pendientes

La evaluacion se realizara a través de los criterios de evaluacion que han sido
baremados previamente en relacion a las competencias especificas (ver apartado 5). El
valor porcentual de los criterios de evaluacién en cada curso esta reflejado en la tablas
previas que relacionan competencias especificas, criterios de evaluacion, descriptores
operativos del perfil de salida. La calificacion final de curso se hara en base al calculo
porcentual, indicado antes en las tablas, de las competencias especificas de curso. La
calificacion en cada competencia se obtiene por la nota media de los diferentes criterios
de evaluacion relacionados con cada competencia especifica. Al tener que realizar una
evaluacion trimestral de cara a los padres, madres o tutores legales de los alumnos; se
informara del grado de consecucién de los criterios de evaluacién trabajados en cada una
de las evaluaciones. Sin embargo, la nota final del alumno no sera la media aritmética de
esas notas informativas en cada evaluacion, sino el calculo porcentual, indicado antes en
las tablas, de las competencias especificas de curso que llevan una nota de 1 a 10 cada
una de ellas, respetando asi el marco de evaluacion continua establecida en la LOMLOE.

Cada criterio de evaluacion podra ser dividido en diferentes indicadores de logro al
objeto de ser lo mas preciso y fiable posible en el proceso de evaluacién, siempre
respetando el peso concreto del criterio de evaluacion. Para la evaluacion de dichos
criterios de se utilizaran diversos instrumentos de evaluacion descritos mas adelante. La
materia se considerara aprobada cuando la media de las calificaciones obtenidas por el
alumnado en las tres evaluaciones parciales sea igual o superior a 5.



A modo de resumen, se muestra de forma grafica la secuenciacién de los criterios
de evaluacion a lo largo de las distintas Situaciones de Aprendizaje:

1° BACHILLERATO 12 EVALUACION 22 EVALUACION |32 EVALUACION
CRITERIOSDE = SA | 1 2 3 4 5 6 7 8 9
EVALUACION 'ceo | o 9% | % | % | % % | % | % %
1.1 6 3 3
1.2 6 2 2 2
1.3 6 3 3
1.4 6 2 2 2
1.5 6 1 5
2.1 10 1,11 1,11 1,11 1,11 1,11 1,11 1,1 1,11 1,11
2.2 10 3,33 3,33 3,33
2.3 10 2,5 2,5 2,5 2,5
3.1 6,6 1,32 1,32 1,32 1,32 1,32
3.2 66 | 132 132 | 1,32 1,32 1,32
3.3 6,6 1,65 1,65 1,65 1,65
4.1 5 5
42 5 5
5.1 5 5
5.2 5 5
6,25 8,11 11,23 | 14,08 | 9,11 | 11,23 | 11,11 17,43 11,23
TOTAL 100 % 15,75 20,44 28,31 35,49 28,97 35,71 35,33 60,82 39,18
39,67 % 31,45 % 28,66 %

Las notas resultantes de calificaciéon de cada unidad didactica se obtendran segun
la ponderacion de cada uno de los criterios de evaluacion especificados en la
programacion de cada curso. Dichos criterios se encuentran conectados con los
descriptores operativos del perfil de salida del alumnado, de tal manera que se pueda
evaluar el grado de adquisicion del nivel competencial de cada alumno.



Plan de evaluaciones suspensas

En caso de evaluacion negativa (insuficiente), sabremos en todo momento cuales
son los criterios en los que el alumno/a debe mejorar para recuperarlos.

» Si no lograra alcanzar el suficiente (5) en alguna Situacion de Aprendizaje, habra la
posibilidad de recuperarla al término de dicha evaluacion, siempre y cuando se
disponga de tiempo. Sino debera de esperar a recuperarla al inicio del siguiente
trimestre.

* En caso de suspender una evaluacion, tendran derecho a recuperarla en el siguiente
periodo temporal (trimestre) o en prueba extraordinaria a realizar al final del curso.

Para ello, se recogeran aquellos saberes basicos y criterios de evaluaciéon que han
sido causa del suspenso, asi como las actuaciones y/o los cambios que debe presentar
el alumno o alumna para poder recuperar los contenidos mediante un instrumento o
instrumentos adecuados para su medida en cada caso particular.

Plan de recuperacion de materia pendiente.

Para que el alumnado con la Educacion Fisica pendiente del curso anterior en la
ESO supere la materia, debera cumplir 2 requisitos: por un lado, debera aprobar las dos
primeras evaluaciones de la materia de EF en el curso en el que esté durante el presente
curso escolar; por otro lado, debera entregar un trabajo por trimestre sobre los saberes
correspondientes al curso que tiene pendiente. Para ello, se le entregard un plan de
refuerzo con la informacién pertinente a través de la plataforma EducamosCLM, llevando
un seguimiento del mismo y estando siempre a disposicion del alumnado para solventar
cualquier duda.

Evaluacion extraordinaria en 1° de Bachillerato.

Aparece reflejada en el articulo 6 de la Orden de 187/2022 de 27 de septiembre, de

la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en
Bachillerato en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. Es destinada a aquellos
alumnos que no hayan superado la evaluacion final ordinaria y tendra lugar en las fechas
que determine la Consejeria competente en materia de Educacion (articulo 6.2).
Esta prueba constara de dos partes diferenciadas: una parte “A” teérica y una parte “B”
practica. Cada una de ellas tendra una duracién de una hora. En la parte A se realizara
un examen tipo test con preguntas sobre los saberes basicos vistos a lo largo del curso;
en cuanto a la parte B, se le pedira al alumno pruebas practicas relacionadas con los
diferentes bloques de saberes basicos. Estas pruebas responderan a lo que
consideramos como la practica social de referencia, evaluando de esta manera, al igual
que en la prueba ordinaria, mediante un formato competencial.

Esta evaluacion se realizara de forma conjunta a todos los alumnos que hayan
suspendido de 1° de Bachillerato, sin distincion de grupos. En caso de no ser suficiente el
alumnado suspenso para realizar la evaluacion practica (partido de baloncesto, por
ejemplo), se precisara la participacion de alumnado voluntario. Para la calificacién de esta
prueba extraordinaria, tendra como referentes el grado de logro de los objetivos y de
adquisicion de las competencias correspondientes, que seran determinados a partir de
los criterios de evaluacion de cada materia (articulo 6.3). En el caso de esta materia de
Educacion Fisica, la ponderacién de los criterios estan reflejadas en las tablas expuestas
anteriormente.



Repeticion de pruebas.

La repeticion de cualquier prueba de evaluacion asi como la entrega de trabajos
fuera de plazo, unicamente se llevaran a cabo ante causas debidamente justificadas
(enfermedad del alumno/a o causa de fuerza mayor).

Para la repeticion de un examen es prescriptivo que el alumno presente al profesor
de la materia un justificante oficial el dia de su incorporacién al centro. La prueba
repetida sera analoga a la ya realizada y se desarrollara en un dia fijado entre el profesor
y el alumno.

Las faltas injustificadas a alguna prueba seran calificadas con la minima
puntuacion, no teniendo el profesor obligacion de realizarlas de nuevo.

Alumnado inhabilitado temporal o completamente de la practica.

Los alumnos lesionados o incapacitados temporalmente deberan entregar al
profesor un justificante médico donde se indique la situacion del alumno. Deberan asistir
a clase, si el justificante médico no indica lo contrario, adaptandoles el profesor las
actividades y tareas al tiempo que dure la lesién o incapacidad. Si como consecuencia de
su incapacidad o lesidén el alumno no pudiera ser evaluado de determinados criterios de
evaluacioén, y debido a ello no pudiera aprobar la evaluacién o curso, se adaptara la fecha
de recuperacion a la mejora de su lesion o incapacidad. En cualquier caso, este tipo de
situaciones requeriran de un analisis individualizado. Este hecho, conlleva la modificacién
en el tratamiento de los elementos curriculares, fundamentalmente en relacién a los
saberes basicos y los instrumentos a evaluar.

+ Alumnos exentos totales: En funcion del caso particular, se dispondra una prueba lo
mas acorde posible a su condicion, intentado separarse lo menos posible del curriculo
programado para el resto de sus companeros. Quedara reflejado en su plan de trabajo.

+ Alumnos _exentos parciales: Los porcentajes seran los mismos que el resto de sus
companeros, si bien, deberan mantener un rol activo en el desarrollo de las sesiones,
ayudando al profesor, animando a los compafieros, motivando en la practica, etc. En
cuanto a la evaluacién de los conceptos (examen tedrico), el profesor podra ampliar
dicha prueba en cuanto al numero y/o extension de las preguntas.

Procedimientos y actividades de evaluacién para los alumnos que pierden el
derecho a la evaluacién continua.

De forma general, los alumnos que se encuentren en esta situacion, asi como los
que no hayan superado la materia en la evaluacion ordinaria, podran recuperar segun el
plan de refuerzo que el profesor elaborara de forma individualizada para cada uno de
ellos. En este plan se estableceran los saberes basicos y criterios de evaluacion que
seran objeto de recuperacion. También se estableceran las actividades que sean
requeridas para poder evaluar al alumno y la fecha de los examenes, si también se hace
uso de este instrumento de evaluacion. El profesor guiara al alumno en el proceso de
recuperacion de la materia, previa entrega del plan de refuerzo, durante los periodos
lectivos que desde el centro sean asignados para este proposito.

Procedimiento para que el alumnado y. en su caso las familias. conozcan los
criterios de evaluacién y calificacién.

El alumnado sera informado de los objetivos, saberes basicos, competencias y
criterios de evaluacion y calificacion durante las primeras sesiones del curso. Ademas,
dicha informacion aparece recogida en la programacion didactica de la materia, accesible
a cualquier persona que solicite su consulta. A su vez, tanto los criterios de evaluacion
como los criterios de calificacién, se publicaran en la pagina web del instituto.
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d) Instrumentos de evaluacion

Dada la diversidad de contenidos a trabajar en el area, consideramos vital utilizar
gran diversidad de procedimientos de evaluacién que nos permitan obtener datos de
todos los agentes que intervienen en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Lejos de
limitarnos a test fisicos o deportivos, entre los procedimientos a utilizar tenemos los
siguientes:

» Procedimientos de observacién directa e indirecta: son muy valiosos para recoger todo
lo que sucede en clase, en el progreso del dia a dia, etc. Siempre que estos registros
sean sistematicos y continuos y no sélo contengan elementos cuantitativos de la
actividad, sino que ademas recojan aspectos cualitativos (atencién, esfuerzo, etc.
Dentro de estos sistemas podemos utilizar registros anecdéticos, escalas o listas de
control, rubricas, dianas de evaluacion, escalas descriptivas...

* Pruebas de ejecucion escrita: entre ellas destacan el examen, portafolio, trabajos de
comentarios de texto, mapas conceptuales...

* Pruebas de ejecucién motora: permiten poner de manifiesto la eficacia del aprendizaje.
Estas pueden ser Utiles tanto para la evaluacion del producto como la del proceso.
Ademas de atender al resultado esta prueba permite también atender a su realizacion.
Ejemplos: coreografias grupales, entrada a canasta, circuitos de agilidad etc.

» Test o baterias: son situaciones experimentales estandarizadas. Los mas utilizados son
los test de condicion fisica que permiten evaluar mediante la comparacién con otros
individuos, asi como a partir de sus progresos.

Cabe destacar que en el proceso de evaluaciéon también debemos involucrar a
nuestros discentes. Esto se hara a través de la coevaluaciéon (evaluacion entre ellos
mismos) y autoevaluacion, sin perjuicio de la heteroevaluacion (evaluacién del profesor a
los alumnos) cuando este lo crea conveniente.

e) Evaluacion de la programacién y de la practica docente.

La evaluacion de la programacion y de la propia practica docente se realiza de
forma continua a través de las reuniones del departamento aplicando las mejoras del
proceso de ensenanza-aprendizaje y adaptando los elementos a las singularidades
detectadas en atencion a la diversidad de forma continua y procurando que sea un
documento formativo. Los cambios, mejoras y propuestas quedan expresadas en la
memoria del departamento. En el anexo se puede visualizar el instrumento de evaluacién
utilizado.

f) Documento de plan de trabajo.

Se proveera al alumno/a de un plan de trabajo individualizado que puede ser de
recuperacién, de refuerzo, de profundizacién o para el alumnado que requiera ser
atendido segun sus caracteristicas individuales.

Al final de cada curso se elaborara un plan de refuerzo para el alumnado con
materias no superadas del curso anterior atendiendo al modelo anexo.

g) Modelo de rubrica general para evaluar las competencias especificas y
descriptores operativos

Cumpliendo con la instruccion tercera de la resolucion de 22/06/2022, de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones para el
curso 2022/2023 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, se incluye anexo un
modelo de rubrica para determinar el grado de adquisicion de los descriptores operativos
de las competencias clave que han sido definidas en el perfil de salida con vista a motivar
las decisiones de evaluacion, promocién y titulacién.



